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1. AMAC

Bu dokiiman ile Tera Yatirim Bankasi A.S.’nin tiim faaliyetlerinde cevresel, sosyal ve yOnetisim
konularindaki taahhiitlerine uyumlu hareket etmesine iligkin genel esaslarin belirlenmesi amaglanmagtir.

2. KAPSAM

Isbu politika, Banka’min tiim béliimlerinde yiiriitiilen tiim faaliyetlerini ve tim personelini
kapsamaktadir.

3. SORUMLULUK

Banka’nin tiim boliimleri bu politikada belirtilen genel ilke ve esaslara uygun faaliyetlerde
bulunulmasindan sorumludur.

Bu politikanin, kendi sorumluluk alanlariyla ilgili olan yerlerde uygulanmasindan ve politikaya uyumun
saglanmasindan Siirdiiriilebilirlik Komitesi ve Banka Ust Diizey Yonetimi sorumludur.

4. TANIMLAR / KISALTMALAR

Banka: Tera Yatirim Bankas1 A.S.’yi,

CSY: Cevresel, Sosyal, Yonetigimi,

Genel Miidiirliik Birimleri: Tera Yatirim Bankasi A.S. Genel Miidiirliikk Birimlerini,

Siirdiiriilebilirlik: Bankanin cevresel, sosyal ve ekonomik etkileri dikkate alarak uzun vadeli deger
yaratmak amaciyla faaliyetlerini siirdlirmesini ve toplumun ¢esitli ihtiyaglarin1 karsilayacak sekilde
finansal hizmet sunmasini,

Siirdiiriilebilirlik Komitesi: Tera Yatirnm Bankas1 A.S. Siirdiiriilebilirlik Komitesi’ni,

Ust Diizey Yénetim: Tera Yatirim Bankas1 A.S. genel miidiir ve genel miidiir yardimcilari, i¢ sistemler
kapsamindaki birimlerin yoneticileri ile baska unvanlarla istihdam edilseler dahi, danismanlik birimleri
disindaki birimlerin, yetki ve gorevleri itibariyla genel miidiir yardimcisina denk veya daha {ist
konumlarda goérev yapan yoneticilerini,

Yonetim Kurulu: Tera Yatirim Bankasi A.S. Y6netim Kurulu’nu

ifade eder.

5. SURDURULEBILIRLIK KAVRAMI

Siirdiiriilebilirlik Insanlarin dogal kaynaklari, ekonomik faaliyetleri ve toplumsal yapiy1 siirdiiriilebilir
bir sekilde kullanmasi ve yonetmesi i¢in 6nemli bir kavramdir. Bu kavram, bugiiniin ihtiyaglarini
karsilarken gelecek nesillerin ihtiyaglarmi da karsilamayi hedefler ve dogal kaynaklarin tiikenmesi,
cevre kirliligi ve toplumsal esitsizlik gibi sorunlarin 6niine gegmeyi amaglar. Siirdiiriilebilirlik, ekolojik,
ekonomik ve sosyal boyutlariyla birlikte ele almir ve insanlarin diinya {izerindeki kaynaklar1 verimli
kullanarak gelecekte de siirdiiriilebilir bir diinya yaratilmasini hedefler.

Finansal siirdiirtilebilirlik, bir kurulusun veya toplumun uzun vadeli mali hedeflerini siirdiiriilebilir bir
sekilde karsilamasini ifade eder. Bu, finansal kaynaklarin sadece bugiiniin ihtiyaglarini karsilamak i¢in
degil, ayn1 zamanda gelecekteki ihtiyaclar1 da karsilayacak sekilde yonetilmesini gerektirir. Finansal
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stirdiiriilebilirlik, finansal risklerin yonetilmesi, verimli kaynak kullanimi, uzun vadeli yatirimlar, etik
yonetim ve seffaflik gibi faktorleri igerir. Bir kurulusun finansal siirdiiriilebilirligini korumasi, uzun
vadede biiylime ve istikrar saglayarak, calisanlarina, hissedarlarina ve topluma deger katmasini saglar.

“Stirdiirtilebilir Finans”, Banka'nin finansman faaliyetlerine cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY)
kriterlerini entegre ederek deger yaratmay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda Banka'nin temel hedefleri
sunlardir:

1. Miisterilerin ¢evresel ve sosyal risklerini yonetmelerine destek olmak,

2. Siirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunan igletmelere finansman saglamak,

3. Finansal hizmetlere erisimi kisith olan kisi ve kurumlarin finansmana erisimini kolaylagtirmak,
4. Miisterilere sorumlu hizmet sunmak.

Stirdiiriilebilir Finans, Banka'nin ulusal ve kiiresel siirdiiriilebilir kalkinma girigsimlerini desteklemesinin
en 6onemli yollarindan biridir. Ayrica, itibar riskini azaltir ve gevreci, kapsayici bir ekonomiye gecisten
dogan is firsatlarimi en iist diizeye ¢ikarmayi saglar.

6. BANKA’NIN SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

Banka’nin faaliyetlerini yiiriitiirken siirdiiriilebilirlik esaslar1 ve ¢evresel, sosyal ve yonetisim konularina
tam uyumunun saglanmasi kapsaminda benimsedigi temel ilkeler asagida verilmektedir:

»  Faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde CSY etkilerinin tespit edilmesine, degerlendirilmesine ve olasi
olumsuz etkilerin asgariye indirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitiir,

> Sirdiiriilebilir kalkinmay1 desteklemek i¢in taahhiit ettigi tiim ilkeleri uygular,

»  Diisiik karbon ekonomisine gegiste aktif rol oynayarak, yeni iriin ve hizmet gelistirme siireglerinde
stirdiiriilebilirlik ekseninde toplumun degisen taleplerine karsilik vermeyi benimser,

> Iklim degisikliginin etkilerini ve buna bagh riskler ile firsatlar1 dikkate alir, sorumlu bankacilik
faaliyetleriyle iklim degisikligi ile kiiresel miicadeleye katki saglar,

> Sirdirilebilirligi, is ve operasyonlarinin giinliik faaliyetlerine agamali olarak dahil eder,

»  Olusturdugu yeni triin ve hizmetlerinde siirdiirtilebilirlik konularimmi dikkate alir ve ortaya
cikabilecek olasi ¢evresel etkileri degerlendirir,

» Kredilendirme faaliyetlerinden ve kendi faaliyetlerinden kaynakli olusabilecek enerji, su ve karbon
emisyonlarmin en aza indirilmesi, atiklarm ayristirilmasinin saglanmasi konularinda gevresel
etkilerini azaltmaya yonelik ¢alismalar yapar,

» Faaliyetlerinden kaynaklanan dogrudan ve dolayli olarak olumsuz cevresel ve sosyal etkileri
azaltmaya yonelik tedbirler alir; enerji ve dogal kaynaklarin verimli kullanilmasini destekler,

»  Cevreyle ilgili tiim yasal diizenlemeleri duyarlilikla izler ve gereklerini yerine getirmenin yani sira
ulusal ve uluslararasi alanda gelistirilen siirdiiriilebilirlik programlarini siirekli takip eder,

»  Cevrenin korunmasi, iklim degisikligi ile miicadele ve iklim degisikligine uyum konularinda
calisanlarinin farkindaligini ve bilgi diizeyini arttirmaya yonelik egitim ¢alismalari diizenler,

»  Tiim faaliyetlerinde insan haklarina saygili, adil, esitlik¢i, cinsiyet, din, dil, ik, fiziksel goriiniim,
bedensel engel ve sosyal siif ayirt etmeden etik degerleri 6n planda tutan bir is ortamini saglar,

»  Caliganlar, miisteriler, tiim paydaslar ve toplum iizerinde olumlu sosyal etkiler yaratacak projeler
gelistirir,
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»  Siirdiiriilebilirlik konusunu stratejisinin bir parcasi haline getirmek ve siirdiiriilebilir ¢éziimlerin
gelistirilmesini tegvik etmek iizere caligmalar gergeklestirir,

»  Sirdirilebilirlik faaliyetlerini seffaflik ve hesap verilebilirlik prensipleri ¢ergevesinde
gergeklestirir,

» Marka ve pazarlama iletisimi faaliyetlerinde siirdiirtilebilirlik ve sorumlu bankacilik anlayigini
gozetir,

» Etik degerleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu kolektif ¢alisma kiiltliriinii kapsayan, ¢aliganin

basariya katkisini dikkate alan adil bir 6diillendirme anlayisini destekler,

Tedarik zinciri dolayisiyla olusan, is saglig1 ve giivenligi risklerini, ¢evresel ve sosyal etkileri

yonetmek i¢in tedarikgilerle yakin iliski igerisinde olur,

Orta ve uzun vadeli stratejiler tiim paydaslarin hak ve ¢ikarlari ile kamu yararin1 gozetecek sekilde

kurgular,

Kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gerceklestirerek ¢evreye ve topluma faydali olur,

Is saglig1 ve giivenligi gereklilikleri ve yasal diizenlemeler cercevesinde calisanlarina giivenli ve

saglikli bir is ortami saglar ve bu konuda egitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 gergeklestirir,

Faaliyetlerini yiiriirliikteki yasa ve diizenlemelere uygun olarak seffaf ve hesap verilebilir bir

kurumsal yonetim anlayisiyla, riisvet, yolsuzluk ve benzeri suglara karsi olan dnlemler alarak,

gerekli denetimleri gergeklestirerek yerine getirir.
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7. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Banka’da  siirdiiriilebilirlik  uygulamalari, Siirdirilebilirlik  Komitesi tarafindan  ydnetilir.
Siirdiiriilebilirlik Komitesi sekretaryasi roliinii {istlenen Kredi Tahsis Birimi siirdiiriilebilirlik
iletisiminde Banka’y1 temsil eder. Banka’ nin siirdiiriilebilirlik girisimlerine Komite yon verir.

Siirdiiriilebilirlik eylem planlari, Banka’nin is programi ve stratejik planlarini igeren dokiimanlar altinda
takip edilir.

Banka siirdiiriilebilirlik faaliyetleri hakkinda yillik rapor hazirlar ve kurumsal internet sitesinde erigime
acar.

8. GOZETIM

Siirdiiriilebilirlik Politikasi’nin uygulamasi ilgili Genel Miidiirliik Birimleri tarafindan Siirdiiriilebilirlik
Komitesi’nin gdzetiminde gergeklestirilir.

9. ONAY, YURUTME VE YURURLUK

Isbu politika, Yénetim Kurulu tarafindan onaylanir ve Banka personeline duyurulmasi sonrast yiiriirliige
girer. Bu politikada belirtilen esaslar ve hiikiimler Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Dokiimanin
gbzden gegirilmesi ve degistirilmesi de ayn1 onay siirecine tabidir.

10. REVIZYON TABLOSU

Revizyon Revizyon
No Tarihi

Eski Hali Revize Hali Hazirlayan ‘ Onaylayan
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